MITTETULUNDUSUHINGU EESTI VOLANOUSTAJATE LIIT POHIKIRI

L. ULDSATTED

1.1. Mittetulundusiihingu nimi on Eesti Vdlandustajate Liit (edaspidi nimetatud EVNL).
Mittetulundusiihingu Eesti Volandustajate Liit on rajatud demokraatia pdhimdtetele, litkmete
omaalgatusele ja iihistegevusele. EVNLI asukoht on Eesti Vabariik.

1.2. EVNL on avalikes huvides tegutsev iile-eestiline volandustajaid koondav kutseliit.

1.3. EVNL on asutatud 25.05.2011.

II. EVNL EESMARK JA TEGEVUSED

EVNL eesmérgid on:

2.1. Violandustamise teenust osutavad erialasele kutsestandardile vastavad volandustajad, kes on
orienteeritud ametikasvule.

2.2. Professionaalse volandustamisteenuse abil on suurenenud elanikkonna finants-majanduslik
teadlikkus ja toimetulek.

Eesmirkide saavutamiseks EVNL:

2.3. edendab volandustaja kutset, pidades silmas erialast mitmekesisust ning kaasates volgade
temaatikaga seotud erialade esindajad, et saavutada vdlandustaja kutsestandardist tulenev
padevustase;

2.4. osaleb volandustaja kutsestandardi perioodilisel lilevaatamisel ja uuendamisel;

2.5. seisab vOlandustajate kvaliteetse véljadppe ja siisteemse tdiendkoolituse eest;

2.6. arendab ja koordineerib volandustajate vahelist infovahetust ja tihistegevust;

2.7. annab oma litkmetele kutsealast abi, 1dhtudes volasituatsiooni terviklikust vaatlusviisist ning
jérgides kutse-eetikat;

2.8. aitab kaasa vOlandustamisteenuse iile-eestilisele kittesaadavusele;

2.9. tootab vilja, kirjastab ja levitab volandustamise alase dokumentatsiooni, standardeid, erialast
kirjandust ning ennetustod materjale;

2.10. osaleb vastavasisulises digusloomes ning on muudatusettepanekute esitajaks vastutavatele
institutsioonidele;

2.11. arendab vdlandustajate koost6dd rahvusvahelisel tasandil.

2.12. Oma eesmaérkide saavutamiseks EVNL loob ja arendab sidemeid nii liksikisikute,
organisatsioonide kui ka kollektiivide tasemel. Liidul on digus korraldada tulundus- ja
heategevusiiritusi ning osaleda arendustoddes ja projektides Eesti Vabariigi seadustega lubatud
piires.

III. EVNL LIIKMEKS VOTMISE, VALJAASUTUMISE JA VALJAARVAMISE
TINGIMUSED NING KORD

3.1. EVNL liitkmeskond koosneb tegev- ja toetajaliikmetest.

3.2. EVNL tegevliikmeks (edaspidi liige) vaib olla fiiiisiline isik vdi Eesti Vabariigi driregistris
registreeritud juriidiline isik, kelle tegevuseks on vélandustamisteenuse osutamine. Fiiiisiline isik
jajuriidilise isiku (organisatsiooni) volandustajad omavad korgharidust ja on ldbinud
kutsestandardile vastava tdiendkoolituse. EVNL tegevliikmeks vdetakse vastu isiku avalduse
alusel juhatuse otsusega.

3.3. EVNL toetajaliige on fiilisiline voi juriidiline isik, kes toetab EVNL iihe- v6i mitmekordse
rahasumma voi muu tegevusega. Toetajaliige arvatakse EVNL liikmeks jooksvaks
tegevusaastaks juhatuse otsusega. Toetajaliikmel ei ole digust olla valitud EVNL juht- ja
kontrollorganitesse. EVNL koosolekutel osaleb toetajaliige sdonadigusega.

3.4. EVNL liige juhindub kdesolevast pohikirjast ja iildkoosoleku otsustest ning osaleb EVNL
tegevuses.

3.5. EVNL liikmelisusest voib lahkuda igal ajal juhatusele esitatava avalduse alusel.

3.6. Liikme voib EVNL vilja arvata kui:

3.6.1. ta pole osalenud jooksva tegevusaasta jooksul mdjuva pohjuseta liidu tegevustes;



3.6.2. volituste kuritarvitamisel,

3.6.3. EVNL moraalse v31 materiaalse kahjustamise korral.

3.7. Liikme véljaastumine voi vélja arvamine kinnitatakse juhatuse otsusega.

IV. EVNL LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

4.1. EVNL liitkmetel on digus:

4.1.1. votta hadledigusega osa EVNL tildkoosolekutest voi volitada enda esindamiseks
iildkoosolekul monda teist EVNL liiget. Juriidilise liikme esindajal on tiks (1) hail.

4.1.2. valida ja olla valitud EVNL juhatusse ja teistesse organitesse;

4.1.3. kasutada EVNL {ildises kasutuses olevat vara juhatuse ja/voi iildkoosoleku poolt médratud
tingimustel ja korras;

4.1.4. osaleda EVNL tegevuses vastavalt kidesolevale pohikirjale. Esitada ettepanekuid ja
arupdrimisi, saada infot ja iilevaadet EVNL ja tema juhtorganite tegevusest teda huvitavates
kiisimustes juhatuselt voi vastavatelt isikutelt.

4.2. EVNL litkmetel on kohustus:

4.2.1. téita pohikirja ja juhatuse ning tildkoosoleku otsuseid;

4.2.2. tasuda litkmemaksu;

4.2.3. taiiendada oma crialaseid teadmisi;

4.2.4. volandustamisel tdita Isikuandmete kaitse seadust ning vastutada isikuandmete to6tlemise
nduete rikkumise eest.

4.3. EVNL liikmetel voivad olla ka muud pohikirjast ja Eesti Vabariigi seadustest tulenevad
oigused ja kohustused.

V. EVNL JUHTORGANID

5.1. EVNL juhtorganiteks on iildkoosolek ja juhatus. Korgeimaks juhtorganiks on iildkoosolek,
mille paddevuses on:

5.1.1. pdhikirja tdiendamine ja muutmine;

5.1.2. EVNL eesmarkide muutmine;

5.1.3. juhatuse liikkmete valimine ja tagasikutsumine;

5.1.4. aastaaruande, eelarve ja tooplaani kinnitamine;

5.1.5. litkmemaksu suuruse kehtestamine;

5.1.6. juhatuse vdi EVNL litkmega tehingu tegemine ning juhatuse voi EVNL liikme vastu
ndude esitamine ja selles tehingus voi ndudes EVNL esindaja médramine;

5.1.7. komisjonide moodustamine ja nende iilesannete médratlemine;

5.1.8. muude iildkoosoleku padevusse madratud kiisimuste otsustamine;

5.1.9. EVNL tegevuse 10petamise otsustamine.

5.2. EVNL iildkoosolekud on korralised ja erakorralised.

5.3. Korralised koosolekud toimuvad vdahemalt iiks kord aastas juhatuse poolt mairatud ajal ja
kohas. Juhatus on kohustatud EVNL liikmeid teavitama kirjalikult koosoleku toimumisest
viahemalt 2 (kaks) néddalat ette, andes teada iildkoosoleku aja, koha ja paevakorra.

5.4. Erakorralised tildkoosolekud kutsub juhatus kokku kas omal initsiatiivil voi vdhemalt 1/10
litkmete ndudmisel. Juhatus on kohustatud koosoleku toimumisest ja paevakorrast kdigile EVNL
litkkmetele teatama kirjalikult vihemalt 2 (kaks) nidalat ette.

5.5. Uldkoosolekul valitakse koosoleku juhataja ja protokollija ning kontrollitakse koosoleku
padevust votta vastu otsuseid, madrates kindlaks koosolekul esindatud hailed.

5.6. Uldkoosolek on pidev vastu vdtma otsuseid, kui see on kokku kutsutud vastavalt
pohikirjale. Litkmete esindajate volitused fikseeritakse kirjalikult iildkoosoleku protokollis,
kusjuures need peavad esindatava liikme poolt olema esitatud kirjalikult juhatusele.

5.7. Uldkoosolek votab vastu otsuseid pievakorras mirgitud jérjekorras. Vastava
pievakorrapunkti libiarutamise jirel paneb koosoleku juhataja selle hiiletusele. Uldkoosolek
voOtab vastu otsuseid kas kinnise voi lahtise haidletuse teel. Kinnine hiiletus korraldatakse juhul,



kui seda nduab iile poole koosolekul osalejatest. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle
poolt antakse iile poole tildkoosolekul esindatud liikmete hailtest.

5.8. Isiku valimisel héélte vordsel jagunemisel kuulutab koosoleku juhataja hééletuse
ebadnnestunuks ja avab uuesti nimekirja kandidaatide esitamiseks. Valimisi korratakse, kuni iiks
kandidaat saab teistest enam haili.

5.9. Pohikirja muutmise otsus on vastu voetud, kui selle poolt hddletab vahemalt 2/3
iildkoosolekul osalenud litkmetest v3i nende esindajatest.

5.10. Pohikirjas ettendhtud eesmérgi muutmiseks on vajalik vahemalt 9/10 liidu litkmete
ndusolek.

VI. JUHATUS

6.1. Juhatus on EVNL juhtimise organ, mis esindab ja juhib liitu selle igapdevases tegevuses.
Juhatuses on kuni seitse liiget. Juhatus valitakse kolmeks aastaks.

6.2. Juhatus valib oma liikmete seast juhatuse esimehe ning tema asetéitja.

6.3. Juhatuse litkmete, juhatuse esimehe ja tema asetditja digused, kohustused, volitused ja
vastutuse piirid médratakse iildkoosoleku otsusega.

6.4. Juhatus voib vastu votta otsuseid, kui selle koosolekul osaleb iile poole juhatuse litkmetest.
6.5. Juhatus voib Liidule kuuluvaid kinnisasju voi registrisse kandmisele kuuluvaid vallasasju
voorandada voi asjadigusega koormata ainult iildkoosoleku otsusega ettendhtud tingimustel.
VII. EVNL VARA JA VAHENDID

7.1. EVNL majanduslikud allikad on:

7.1.1. litkmemaksudest ja tegevustest saadav tulu;

7.1.2. iksikisikute, organisatsioonide, ettevotete, riiklikud jm sihtannetused;

7.1.3. muud allikad: toetused projektidest, annetused, sponsorlus jm.

7.2. EVNL raha hoitakse krediidiasutuses ja kassas sularahana juhatuse poolt médratud korras.
7.3. Juhatus korraldab EVNL raamatupidamise vastavalt Eesti Vabariigi raamatupidamise
seadusele.

7.4. EVNL majandusaasta (tegevusaasta) algab 01. jaanuaril ja 1dpeb 31. detsembril.

VIII. EVNL UHINEMINE, JAGUNEMINE JA TEGEVUSE LOPETAMINE

8.1. EVNL iihinemine, jagunemine voi tegevuse ldpetamine toimub iildkoosoleku otsuse alusel
ja muudel seadusandlusega ettendhtud juhtudel.

8.2. Uldkoosolek valib viihemalt kolmeliikmelise likvideerimiskomisjoni ja méirab aja, millal
toimub EVNL viimane iildkoosolek.

8.3. EVNL tegevus lopetatakse viimase lildkoosoleku otsuse alusel, millega kinnitatakse ka
likvideerimiskomisjoni 16ppakt.

8.4. EVNL juhatus saadab EVNL tegevuse kohta teate kolme to6pédeva jooksul 1oppakti
kinnitamisest riiklikule registripidajale ja pohikirja registreerinud asutusele EVNL registrist
kustutamiseks.

8.5. EVNL likvideerimise kulud kaetakse EVNL arvel. Pérast volausaldajate ndouete rahuldamist
jaotab likvideerimiskomisjon allesjdénud vara teistele samas vdi sotsiaalvaldkonnas tegutsevatele
mittetulundusiihingutele.

Eesti Volanodustajate Liidu pohikiri on vastu voetud iildkoosoleku poolt 25.05.2011.a., muudetud
p.1 asukohaga Paides 19.02.2016.a., muudetud p.1 asukohaga Péarnus 17.04.2019.a. ja muudetud
redaktsioon 14.05.2026.a. Tallinnas.



